
lvlБЛoУ
ПDoтoкoЛ Nq ! '  o ' |0 ' |0 'zo| ,? ' -
пpедседaтель:Л,|L}V 

- 
ЕА,N4акapoва

сo.,u.oou,,oП_ z z(.ot ласoва||o: . '/  l
Пге-седа |елЬ пDolbкo\laf 7)./4, H, хaн,кинa

\2-

PсГистрaциoннЬlй J'[q y'1
Принятo
нa oбЦeм сoбpaнии pабoтников

IloвЬIх ПредcтaBиTеЛей,
l.5. ЧЛенЬI кoNIиссии вЬIIIoЛIIяюT

oсBoбo)I(деlIиЯ oт oс1IoBEoй paбoTьI

l'6. в свoей paбoте кoN,fиссиЯ

vпpaBлеIrия oХрaнoЙ тPyдa, }rа'цзopa

IloЛo)кЕttиЕ
o кoMllссIlи пo oхра]re тpyДа

I. oбЩиe пoлo}кения

l , i ,  B uе' 'tях opгaниЗaции оoтрyДничествa пo oxpaпе Тpyдa aЛ\'IиtlистPа L|и |l ]|гnl-; l l l t ||(i в
a тaк'кс вoспиTaЦIlцI(oB и иХ poДитеЛей B МБДoУ сoЗ.цaеTсЯ кo\'tttссt]я гlo oхPаI]с грvjLa'
Кoмиссия кoriтрoЛиpуеТ сoсТoяние paбoтьt rIo пре/.lyпpеждеr]ию l.pав]\,]a'ги]N,]а сpе,:lП

деTей, paбoTЕiикoB Пo всеN'I oбъектaм Ii теpPиToрии MБ!oУ: гpуппoвьlе кoi!1|la'г!n,

рaЗдеB&lьные. прoгyЛoчные yчaсTки и сIlopтивнaя !Лolцa.цкa. пишсбtuк. |рaLr.Ч| , l}

скЛaдские ПoMещеIiия.
l '2' Кoмисcия сoЗ,цaется lra пaриTеTнoй oснoве иЗ пpе,Цстaви tе.це й o,1\lI l|||сГраUI l|.
paбoТtlиl(oB МБДoУ. являroщиxся ЧJ]eнaNlи пpod]сoк]зi] ' ч'-Iе|lоl] ] l|]oi)кo\Ii l ,

vП oЛ t]o]\! oченttЬlx .paбoTникaМи. и oсyществЛЯет свoю деяTeльI]oсть Lt цеjlях оl]гaIIl i]al l l ,| l , l

сoТpудllичсствa и pегyЛиpoBallиЯ oтнotl lеI]ий рaбoТoдaтеJя и рабoтr]!l| ioIJ t] UбJIJ!l|1

oХpанЬ] Тpy.цa.
]'] '  кovиссия пo oхpal]е Tpудa избиpaеТсЯ на oбшlev сoбpaнЙli i]aбoтl lПкot] с])oко\l 1|а l

год 14 сoстoит из 4 члеtioB. BкЛIoчa.' l  t lреJсТaвиТеЛя пPoq)сoюзlloгo l iotr ] ' l|сlt l , | iO\l l1сс|. l,

}i3бирaеТ llpе.ДседaТе,iя иЗ сBoегo сocТaBa.
].4. ЧЛеI]ьI коi\lисcии oТчиТьIвaюTсЯ o пpoдеЛal{нoй paбoте 11е pе'(е ojl l loГo l] i lза в lо,]t l la

oбщеN't сoбPaнии рaбoТI]икoв' B слyнaе ПризI]aниЯ их Ле'|lеJ|ьHoс,Гl l

IJеyдoBЛеТBopителЬнoй, сoбpaнllе BIIpаве oтoЗвaTЬ их из сoстaвa кoN4,lссии t] |l l , l , i1l] l1l l) ' ']ь

сBoи oбяЗal]нoсти нa oбЦес1.Rеl i l lь lх ttа.ta.]taх. бе' l

взaиMoдейсfByет с гoсy. l(apственнЬl]! ' tи о]] l  аг lai\ l| .1

и кoнтpoJrя Зa oxрaljoй -гpy,цa. пpофессиol][r lьнЬINlи

сoЮЗaми'
] '7 '  кovиссия в свoей деяТеЛьrjoс. l .и рукosoдсTByетсЯ Закol loЛатст|| ']|Ьl!I l l .  l l I lЬl\ l l1

l  !o]] ivtaти вгlЬt11и aктaшrи PФ o тPуде, оxPaне Трyда r1 'геХ]I l ' lке безolIaсttoс.t tt .  l((). l] lс] i .] . l] l]|] l ' l \1

lloГoвopoМ. п op]vlaTиB Ilьl ]!{и дoкyМеIrTaми MБ/цoУ,

l .  ЗaДачи кoмцссип

2. ] , Ha кoМиссию Bo3ЛaгaЮTсЯ сле.цyющие оljl]oвtlые зaДaЧи :

Pазрaбo,rкa МеpoпPияTий пo уЛучшеl{иro YсЛoвий oхрaIпn 'Грyдa tr техIIl]кe безоtlасtl i lс. ltt

ПрlJllуtlpе}Itllеllиiо t]poизBoДственI]oгo ТpaBМaТиз.\ra. пPod)eсс иoI lfuIьtl ьIх rабoЛ с вlLll и ii '

2,]. PaссМoтpсние пPедJIoiкеIrий пo paзрaбoтке oргaнизациolIIlo 
.гсх|l l lL]сски\ 1l

сaпaтoptlo - oЗ.цopoвитrЛьЕlых МеpoпPияTий .цJIя lloдгoтoвки IIpoекга сooгl]етс.гв!IоIllсI o

paздеЛa коЛЛективнoгo .цoгoвopa и сoГ'пaше}lиЯ по oхpане Tpудa. oфopllлсHtjе liкlolr

Rьl]toлitеl{l1Я сoглa[Iеr1иЯ пo oxpallе тру.цa,

-/



-'-.. AнalltЗ с] ЦесТв}'юI]tегo ссooТветсТB\'IоЦих *;,,"^"';:"x;:;J;#xffi Жf*'J;",' #'#H;:",ffi}J;o\рaнЬl Ip}ia и Техl]ике безoпaснoсТи.

].l _Инфoprrиpoвaние 
paботникoв o сoсТoяI{ии yслoвий и oхpal;ьl тpy,lа. техникеoe3oпaсI]oсти 'нa paбoчих мсtlo-laгaюшихся paб;.".-,' "o;;"ff;',*,#,iii"'1:''*i"j.x;:: #Ж,::i:;:,,i:]i::I. ;

3. Фyнкции кoмl!ссtlи

.]'lя вьtпo-тtнения пoсTaBле]il]ьlх. I р-."'й"'." -.р"ffi:#";i;J:}ffiЧ""iТ.H##" 
;;;;#,х,lф;:;*:'".^\ с'rloвии Tpyдa в МfloУ . 

."u^фo.nu 
p.no'",,ouйii, 

..'o.,ii.,u.*,, 
,tребoвaниЯI'1

:";'p"''.:1:,Y::i:l 
з.цopoвья рaбoтникoв в пpoцессе ц)yoo"oи д."."n",o"'u'..- r-aссMoTpениr pеЗyльтaTo:^.:чедouu* 

"o".o"'"" 
y",Б",ii u orpaltьl Тpyда на

l1ll]'1'].:Il".1' " МБДoУ 
" u"1-1y,111".ие в ItpoвеДении 

"Ё"n"oo"u''ti пo oбpaщенияl'tpаooт}Iикoв и вьrpaбoткa в неoбxoдимьrx 
",.yo*" 

p"no'",,,ации гIo усTpalieниюtsЬIЯвrlецIlьIХ цapyцIеtIий'

:.."^-.T..]':"* 
пpичиil IIрoизBoдcТBенIioГo lрaвмаТизмa и ПpoфессиoнaцЬllЬ]хзaooJlевaний' aнализ эффективнoсТи пpoBo.цимых зaбoлевaпий п

ll,'::.,..I::1'* безoпaйоcти, nЪд.o'o"nu инфopмaциoнпo-ан-,;J."i',",,T};,I:l',;
Qак-lическoЧ сoсloяl]ии oхnaньl гpyДа в \4Б!o}
],+ Иt.t чеПl]е сoсТoЯ}Jия и

::l::1l:..j-**.,""*" y"'ooo"|il}::ffiH" ;НHx'"x""".T:ffi " 
jlТ"",;Tj,:::, ;ooyBью и дpyгимIl сpе,цсTBaми !l1р-едoсТаBЛение Jlr""бno-..po.tr,,lffli:iJ#jxi1#-ьl. ПрaBиЛЬI{ocТи иХ tlpимсI]еЦия.

J, ). UкаЗaIiце, сo.цействия абезoпaсньlм ;;.";;;-;.;;;"";fl'::fl:H;ffi #.'#3Ь*J.жT::ff.';i];l.j,T
l:""Тil:lo 

.'"Тpy(ran€ paбoтЦиItoв цo безoпaЪности *,oo- 
..-

],o 
учacтие B paбoTе Пo tlрoПaгaнДе oxpaны трyлa 

" 
теiнике безoпаснoстt,l в MЬ1{OУ,ПoBьIltJениЮ oTвеТствсннoсти pабoтникoв зa сoбйдеuием тpебoвaotи, I1o oхpaне Трyда,

4. Правa кoмиссип

!ля oсyщеcтвления вoзлolсенньш фyнкций кoмиcсиЯ имеет ПрaBo:

]"';^,.,l"{t^11 "l aдми*'ис.paции MБ,ЦoУ инфopмaцй o-;ъ;;;o'", yслoBии ТpYДa На
рaooЧих местaх, IlрoизвoдсТвеlllloгo ТpaвмaтиЗмa и пpoфесcиoнальньlх зaбo-]еваний.цaличии oпaсньIх и BpеДIlьIх пpoиЗBoДственньrх фaктopов' 

.

1,2' Зaслуrrrивaть I{a Зaссдallияx сooбщения. .u"йу,oщ".o МБ!oУ пo вoпрoсаr,lBЬItloЛIlеFlия oбязaнцoстей пo oбеопечециrо з.цopoвЬrx и безoпaсньrx yсJ]oвии труда итехltиItе безoпaсцoсти' оoблrодепlrя гaparrTий Пpавa рaбoTникoB нa oxрal]y Тpy.цa,
1з Учaствoвaть в рa6oте пo фopмиpoваниtо меpoпpиятий кoЛЛек1.ивJioгo /loгoвopа исoгrlalll.еtlllЯ пo oxpalrе Tрyдa пo вotlpoсaм. цaxoдяцiимся B кoМпе.Iеllции кoМ'1ссии'
4.4, Bнoсить пpедлoxениЯ зaBеДyюIцеМу МБдoУ o пpивлeчrнии к l{исци l I',1иl taрIjoi]
oTвеTсTtsеI]нoсTи paбoTникoB Зa }rapyI]IеI{иЯ тpебoвaпий llopД,1, пpaвиJt и инстpукциЙ лo
oхpaне lpудa и технt,lке безoпaснос't'и.
.1,j, oбpащaTБсЯ B сooтвеTсТBуIoцiие oргaньI с ТPебoBaниrм o приB.Ill]Чеllиl,I к
olвеTсTвеtlttoсТи Дoл)кIioсТньIx Лиц B с'цучaЯх I]aрyшеIIиЯ ими зaкoт]t}Дa l еjlьllьl х и иljЬlх
нopмaТивllЬIx пpaBoвьlх aкТoв пo oxpaнe гpyдa и TехIIике безoпаснoсти. оOlipьгги'l
несчасТIlЬJХ с'IIyчaеB lla цpoиЗBoдсТBе и пpофессиoнальltьtх забoлевaнии'.+,6' BнoсиТь ПреДЛo'кения o Мopa.rIьнoМ и МaТеpи.LгtЬнoNI пootцреillJи Daбo,J нI]к()l]
tpyдoвoгo кoлЛективa зa aкTивrtoе yтaстие в paбoTе I1o сoз.цaниJo зltopпLl111 , ' б..,ou".,..,.\
),сЛoвий ТpуДa в МБЛoУ,



-.-.. ^нaltlЗ с)'ЦесТB\'toщеГo ссooТBеТств\to[Ilих "o;,.,"^.";x"x;кJ'".#xffiТ:lH'*ll'iT'#?:#"i.,""."""J;oхраIlЬI'IPудa и техлике безoпaснoсти'

]^|^.]1Фoэ""г*uпиe 
paбoтникoв o сoсToяIiии условий и oхpaнЬI ,грVдa. 

Техrlикeoезotlaснoсти 'на paбovих местaх' сyществуou-t"" pn.*. noup.,,.,",'t,," t]:loрoвЬя l,lпorагаюцихся paбoТItикaм сpедств иliДиuи.цyalo,.oй зoцt,'",. '.u,u,"n"o..n", I,l jlЬJ.o'гaх,

l Фyнкццп кoпlltссии

-1'lя BьIIIaЛнеllия IloсTaBлеIlI{ьlх зaдaч нa кoмиссиlо вoзЛaгaюТся с-rlеДyюlцие фyttкltt,tи:] l P.aсcмoтpение rrреДlloже}rий paбoтникoв . й"''., *"poBЬlх и безoпaснь]х} с-iIoBиЙ Трy.цa в MДoУ и..в.ьrРaботкa p"no'"nouu'r... o'JчaloЦиx тpебoвa]IияvсoХрallеI{иЯ )кизни и здopoвья paбoтникoB в прoцеcсе тpy,цoвoй ,це" . 
","ь,,oс'и'],], PассМoфеr'ие pезvльтaioв.oбслед"""";;;;;;;;;;ii,,, 

n n",o"o. ',,,u ,,opабoвиx местaх в МБДoУ в целoм. yчaсTие B tlPoвrДеIlии oЬследoвaниЙ по oбpащснияМрaбoТIrикoB и вьрa6oткa в нeoбxo.цимьrx ;y,;;';;;;;;;;ции tlo yстрaнеIlиlt)BЬrяBЛенньIх IiapушеЦий.

:";^-^Y^ll:'* 
пpичи]i rlpoизводсTвrннoгo ТрaBмaТиз[Ia и lpoфессиoнa''rЬIiЬlхзaooЛеBaпий, aнализ эффективнoсTrr ПpoBoдиМьIх зaбoлевaций пTpy.цa' Tе'IIике безoпaсцЬсти. IloдгoТoвкa инфopмaциoннo-aн-,.;',J"":"":Tl;,li:y:

фaктинескoм сoстoЯIiии oхрallьI Тpy.цa B MБДoУ-
],], Изy,reние 

"o",o""u" 
'

:i:':]1|::-.,.,"''o""n,,,"'poo"|i,'H:1;xifl " ;НHlж",H:ffi ".:;#:,1:fl :, ;ooуBьIo и дpyгими cpеДсTвaMи r
]lp.еДос-raвЛrl{ие Jlr""o'o.щo6-#li:fl#;xx1#-" j ,,paBиЛЬrioсти иx пpиMеIIеi]1,lл.
J, ). Uкaзaцие, сoдейсTBия aбeзoпасЕЬlм ;"'";;;-;.;;;"";fl'"::'T#;"T*,У#3Ь*^"".#T:ffi..,""f#ТT
l .ачес |веI]I]oI o иHс,lP) п а)I{а paбоr н икoв лo бе,oлaЪrloс rи rр1ла,
.l o, уча(Tие в paбoTе rlo ПpolaгаIlде oxparrьI ТpyДa и'r'еХнике безoпaсrtoсти в MЬ/(oУ.ПoBЬIIIIеIIию oтветсTвенHoсТи pабoTникoв зa сoблro.цениешl тpебoвaпии Г1o oхрaBе тpуllа.

.{. Пpaвa кoмисспи

.{"lя oсyщeствленrrя вoзлorкенньtх фyrrкЦI.Iй коМисси,t имееТ [pаBo:

]"';^...I":l^::" 
oТ aД]llиrrистрaции MБloУ ивфopмaц,,,,o o 

"йo,n', 
yсЛoвии трудa l]аpaooчиx МеcTaх, пpoизBoдсTвеtlнoгo тpaвмaTизМa и пpoфесcиональньIx зaбoлевaний'lJ.LlIичии oцaснЬlx и BредньIх пpoизвoдcTвепньх фактoooв'

1,2, Зaслyшивaть I{a ЗaссДaниЯх сooбщения ,uu.д1'щ..o МБ!oУ пo вoПрoсаl]вЬIlIoЛI{еIlия oбяЗarJнoстей пo oбеспечению з.цopotsьIх и безoпaсньrх yсЛoвиii,.рy/la lrтехнике безonaснoсти' сoблroдения гapaнтий пpaвa paбoтникoB Ilа oxрaнy трyl{а'.1'.}, УчaсTвoЕать в paбoте пo фoрN,IиpoBaнию Меpoпpиятий кoЛЛrкr ивнoгo .iloгol]opa llсoГЛarпеuия IIо oхpaне Tрyдa пo BoпpoсaM, Еaхo'цяшиМся в кoMпеТеlIции кoМ'iссии,
4,4- BпoситЬ пprдлo,(еIlия зaведyroщеМy MБДoУ o пpивлечеIiии к .цисцигlЛинapнoй
oтBеТстве}iнocTи paбoTникoB зa Ilaрylnения требoBaний нopМ. IIРaви]l и иI]струкции llo
oхpaI{е Трy,ца и технltке безoпaснoс r и'
.l.j' oбpаU]aться Е сooтвеТствyющие opГaны с тpебoвaниешr i-, ]lpliвJ'lечеIlиti Ii
оТBеTстве]lнoс.Iи .цoЛжItoсTныХ Лиц в cлyчarEx llapуulенIt,l ими зaкollo;lатeЛЬнЬIх и l,lIIь|х
нopМaтивIlых прaвoвьIх aкToв Ilo oxрalrе гpyДa и тexникr безoltaснoсти. сoкрЬlll.|'
rieсЧaстгlьlx слyчaeв нa ПpoиЗBoдсTBr и пpoфессиoнaпьньlх забo'qевaнии,
.+'6, Bнoсц.rЬ IIредЛo)кения o МoраJIьIlol\,J и Мaтеpи&цЬrloМ поoщj]еI1иl,l pабolнl,Iкo]r
тpудoвoгo кoлЛекТивa зa акTивнoe уuастиe в paбoте llo сoздaниJo зjto]].]вL|ч lt без.,лltсttlrr
1с,tсlвиt,i щylla в МБl{oУ,
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